
北海道新聞 

自治体PR・地方創生関連ご案内 

≪後志総合振興局『ShiriBeshiプライド』創出事業の受託≫ 
雇用環境改善事業を北海道新聞小樽支社営業部が受託 

 本事業は、北海道後志総合振興局主催の後志管内の食と観光関連企業を対象とした雇用環境改善事
業です。ブランディングを通して自社の魅力を再発見し、発信することを目指すこの事業に、弊社が培って
きた「働くを応援する」多彩なノウハウを活用し、講師派遣やセミナーの運営をしました。 
 

 セミナーは後志管内３カ所で、「働き方改革」「ブランディングと雇用」をテーマに開催しました。さらに、ブ
ランディングの専門家を現地に派遣する研修を実施し、経営者と社員の皆さまが一丸となって自社の魅力
や働く誇りについて学べる場を提供しました。研修の集大成として、研修参加企業を一堂に会したコンペ
ティションを北海学園大学で開催。将来の働き手であるたくさんの学生を前に、自社の魅力について発表
していただきました。優勝企業は弊社が主催する就活イベントにご招待しました。 
 

 事業の取り組みを報告する紙面も大きく展開。読者からの反響も大きく、掲載当日には、問い合わせや
取り組みへの激励の電話、ＳＮＳメッセージがやまなかった事業社さまもありました。研修、セミナーに参
加いただいた各社、参加者の皆さまからは、「面白かった」「ためになった」「早速事業に活かしている」など
高い評価をいただきました。 

（小樽支社営業部 佐藤洋希、佐々木万莉子） 

◆お問い合わせ／北海道新聞社営業局（TEL011-210-5713）または 各支社営業部へ（2020.6） 

＊ウェブサイトにバックナンバー掲載中！【道新 営業局】で検索！（https://adv.hokkaido-np.co.jp/） 

（↑セミナー告知：2019年7月24日 朝刊 小樽後志版 5段1/2） 

（↑事業報告紙面：2020年2月11日 朝刊 札幌本社版 全15段） 

（↑参加企業募集告知：2019年7月9日 朝刊 小樽後志版 全5段） 


